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Unternehmensimmobilien intensiver nutzen
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Liebe Geschaftspartner der BEOS AG,

in den vergangenen Jahren haben wir uns intensiv mit dem
Nachverdichtungspotenzial unserer Projekte beschaftigt.
Uber eine Million Quadratmeter moglicher zusatzlicher Flache
haben wir dabei identifiziert. Doch der Fokus auf ,Nachver-
dichtung” war uns nicht genug und so haben wir das BEOS-Leit-
motiv ,weiter denken” auch in diesem Fall wortlich genommen
und das Jahr 2018 ins Zeichen von ,Dichte’ gestellt.

Das erahnte und dennoch Uberraschende Potenzial dieses
Themas erdffnete sich vollends bei unserem vierten ,BEOS
FORUM weiter denken” mit dem Titel ,Dimensionen von
Dichte - wie Flachen intensiver genutzt werden kénnen”im
September 2018. Ob revolutionare Produktionsprozesse,
innovative Logistiklésungen infolge immer dichterer Waren-
strome oder veranderte Stadtbilder - einen Uberblick iiber
die Themen des FORUMs finden Sie auf Seite 41.

Das Credo ,weiter denken” ist weit tiber unsere Veranstaltungs-
reihe hinaus unser Kompass und hat uns dorthin gefiihrt, wo
wir heute stehen: BEOS ist nicht nur Marktfihrer fiir Unter-
nehmensimmobilien in Deutschland. Daran hat nicht zuletzt
unsere Tochtergesellschaft BEREM einen entscheidenden
Anteil, die wir Ihnen anlasslich ihres fiinfjahrigen Jubilaums
in diesem Report ab Seite 49 naher vorstellen. Seit August
agieren wir unter dem Dach von Swiss Life Asset Managers.
Dieser Ubergang vom Familienunternehmen zum Mitglied
einer fihrenden europaischen Gruppe stellt ein pragendes und
wegweisendes Ereignis in der tUber 20-jahrigen Geschichte
der BEOS AG dar und ist der Startpunkt fir eine au3erge-
wohnliche Ereignisdichte im vergangenen Jahr.

Wir versichern Ihnen: BEOS bleibt eine starke Marke und
ihren Grundsatzen treu. Sie konnen sich weiterhin auf das
bewahrte professionelle Asset Management und Ihre An-
sprechpartner verlassen. Gleichsam haben wir in dem noch
jungen neuen Verbund schon Beachtliches erreicht: Mit
der Swiss Life Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH (Swiss
Life KVG) haben wir in Rekordzeit den ,BEQS Corporate
Real Estate Fund Germany (CREFG) IV” aufgelegt und mit
dem Laetitia-Portfolio den bisher gré3ten Deal der BEOS-
Geschichte gestemmt. Durch den Ankauf ist bereits ein
signifikanter Anteil des geplanten Fondsvolumens von

1,1 Milliarden Euro investiert.

Mit Swiss Life Asset Managers ergeben sich fir BEOS Wachs-
tumschancen in ganz neuen Maf3staben und fiir unsere
Investoren weitere Maglichkeiten, vom Investmentpotenzial
des Markts fir Unternehmensimmobilien zu profitieren.

Dafiir steht sinnbildlich neben dem Erwerb des Startportfolios
fir den CREFG IV die Optimus Prime-Transaktion: Die
Helaba Invest Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH erwarb
fur ihre Investoren alle Anteile am ,BEOS Corporate Real
Estate Fund Germany |I“. Der Verkauf brachte den bisherigen
Anlegern seit Auflage des Fonds 2010 eine jahrliche durch-
schnittliche Gesamtrendite von circa 13 Prozent. Der Fonds
bleibt indes weiterhin bestehen. BEQOS ist als Asset Manager
fir die deutschlandweit 21 Unternehmensimmobilien nach wie
vor erster Ansprechpartner fir die Mieter und sorgt damit
fur Kontinuitat und die bewahrt hohe Betreuungsintensitat.

Sowohl das Laetitia- als auch das Optimus Prime-Portfolio
stellen wir Ihnen ab Seite 54 vor. Dort finden Sie zudem wie
bisher das gesamte BEOS-Portfolio, das seit dem vorherigen
Report auch Uber die beiden Portfoliotransaktionen hinaus
auBergewohnlich stark gewachsen ist. Und nicht nur dort
zeigt sich eine stark steigende Tendenz: 2018 haben wir rund
50 neue Kollegen in unserem Team begriifit. Dieses Wachs-
tum auf breiter Front macht uns stolz - und ist zugleich Heraus-
forderung fur die Zukunft. Wir sind nicht nur als Arbeitgeber
gefragt, uns immer weiter zu verbessern. Der rasante Aufstieg
von Platz zehn auf drei im Arbeitgeberranking der Immobilien
Zeitung und die neuerliche Auszeichnung mit dem Top-Job-
Award 2019 zeigen, dass wir den richtigen Weg eingeschlagen
haben. Auch unter den Stichworten Digitalisierung und
Datendichte haben wir 2018 einen grof3en Schritt nach vorn
gemacht. Schon heute steht uns Datenmaterial zu den
BEOS-Projekten iberall, jederzeit und noch detaillierter zur
Verfligung. All das unterstreicht nicht nur unsere Position
als digitaler Vorreiter der Immobilienbranche, es unterstitzt
in erster Linie den BEOS-Ansatz eines wertsteigernden
aktiven Asset Managements.

Wir danken lhnen fir Ihr Vertrauen in das BEOS-Team und
freuen uns auf ein weiteres Jahr mit hoher ,Erfolgsdichte’
und auf gemeinsame Projekte mit lhnen!

,UNSER PORTFOLIO
BIETET UBER EINE
MILLION QUADRAT-
METER NACHVER-

DICHTUNGSPOTEN-
ZIAL.
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Mieterinterview — S-Servicepartner

2018 bezog die S-Servicepartner Deutschland GmbH mit dem ,Sky Dock™ ihren neuen Berliner Unterneh-
mensstandort. Thomas Tanzer, Mitglied der Geschaftsfihrung, hat den Umbau der Flachen begleitet.
Auch die Mitarbeiter der Regionalgesellschaft S-Servicepartner Berlin GmbH werden dort ihren Aufgaben
als operatives Riickgrat vieler Sparkassen nachgehen, etwa bei der Bearbeitung von Kreditantragen.

Wir setzen auf unseren Flachen im
.Sky Dock” ein véllig neues Biirokon-
zept um: Zusatzlich zu festen Arbeits-
platzen gibt es Zonen flir den kreativen
Austausch, fir Kundentelefonate und
auch fir Stillarbeit. Die Arbeitsablaufe
sind dadurch angenehmer und die
Kommunikation innerhalb des Teams
wird verbessert.

Aber wir freuen uns auch darauf, den
neuen Standort zu erkunden. Zum ei-
nen erreichen die Kollegen das . Dock
100" sehr gut mit den &ffentlichen
Verkehrsmitteln oder dem Auto, zum
anderen bieten die angrenzenden
Borsighallen zahlreiche Einkaufs- und
Freizeitmdglichkeiten. Ich personlich
mag auch den Industriecharme des
Areals - und den Kontrast zwischen der
Historie und den modernen Flachen
nach dem Komplettumbau.

Schon wahrend der Entscheidungsfin-
dung war klar, dass es ein ambitionier-
tes Projekt werden wiirde. Schliefilich
sahen die Plane unter anderem vor,
die starre, beinahe bunkerartige Ge-
baudestruktur aufzubrechen und
Lichthéfe einzuziehen. Die Bauarbeiten
selbst gingen ziigig voran - Start der
Arbeiten war im Februar vergangenen
Jahres und bereits im September
zogen die ersten Mitarbeiter ein - und
ich habe sowohl BEOS als auch die
Fachplaner von APOprojekt sowie die
Mitarbeiter des Architekturbiros
Ansgar Beinke als sehr engagiert er-
lebt. Trotz eines sehr straffen Zeit-
plans konnten die Flachen nach unse-
ren Bedlrfnissen umgesetzt werden,
bis hin zum Farbkonzept. Dadurch ist
unser neuer Standort reprasentativ
geworden - ohne Prunk, dafiir umso
zweckmaBiger und funktionaler.

Das wird fir uns ein noch grof3erer
Schritt, weil den 100 Mitarbeitern von
S-Servicepartner Deutschland die
etwa 850 Angestellten von S-Service-
partner Berlin folgen. Die erste Phase
ist fir uns also eine Art Testbetrieb,
in dessen Rahmen wir herausfinden,
wie wir unser Konzept weiter optimie-
ren kénnen. An einer Stelle sehe ich
aber bereits jetzt kaum Verbesserungs-
potenzial: Wenn wir einmal das obere
Stockwerk des ,Sky Dock” bezogen
haben, kdnnen unsere Mitarbeiter auch
die Dachterrasse nutzen - und den
schonen Ausblick auf den Tegeler See
genieflen.
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DIE BEOS AG IN ZAHLEN
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MI0. QUADRATMETER
vermietbare Flache under Management
(Value Investments und Core Investments)
per 31.12.2018.

JAHRE
(-Berufserfahrung im BEOS-Fihrungskreis
(davon mehr als 8 Jahre bei BEQS).

AT

MIO. QUADRATMETER PROZENT
Grundstilcksflachen der Investoren, die in den
under Management stellen eine Due-Diligence-Prozess einstiegen,

Landbank dar. zeichneten Fonds Il und IIl.

BEOS REPORT 2018

PROZENT
Ausschittungsrendite der
CREFG-Fonds seit Auflage
auf das Eigenkapital nach

Kosten und Gebiihren.

BEOS REPORT 2018 DIE BEOS AG IM PROFIL 19

OBJEKTE
werden vom BEOS-Team verwaltet.

VERHALTNIS PROJEKTLEITER ZU PROJEKTEN
50 Projektleiter betreuen 116 Projekte; Team aus uber

170 Mitarbeitern in 6 Biros.
PROZENT

aller Mieter im BEOS-Portfolio
verlangern ihre Vertrage.

1.450

MIETER
im BEOS-Portfolio aus unterschiedlichen Branchen
sorgen flr eine breit gestreute Mieterbasis.

0 0,6 5,97

EURO P-AUSNUTZUNG EUR/m?
verlorenes Kapital in 20 Jahren der GFZ lasst erhebliche @-Miete fur gemischt genutzte
bundesweiter Tatigkeit der BEOS AG Nachverdichtung zu. Flachen an den Top-7-Standorten
als Investmentmanager.

und in Wachstumsregionen.
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GEMEINSAM

CHANCEN

NUTZEN

Wir sind ein europdischer Vermadgens-
verwalter und fihrender institutioneller
Immobilien-Asset-Manager in der
Schweiz, Frankreich, Deutschland,
Luxemburg und in Grof3britannien. Als
solcher verfiigen wir iber mehr als
160 Jahre Erfahrung in der Kapitalanlage
und im Risikomanagement. Fir Swiss
Life Asset Managers sind in ganz Europa
Uber 1.800 Mitarbeitende tatig. Sie er-
bringen Dienstleistungen und entwickeln
mafigeschneiderte Anlagestrategien
flr unsere eigenen Versicherungsge-
sellschaften sowie fiir Drittkunden wie
Pensionskassen, Anlagestiftungen,
Vermogensverwalter oder Privatkunden.

Unser Ziel ist es, langfristig stabile
Anlageertrage zu erzielen und so fur
unsere Kunden die Grundlage fir
eine solide, langfristige Planung mit
Selbstbestimmung und finanzieller
Zuversicht zu schaffen.

BEOQS hat sich in den vergangenen
Jahren eine herausragende Position
im deutschen Markt fir Unternehmens-
immobilien erarbeitet. Als Marktfihrer
im Segment Unternehmensimmobilien
wird BEOS entscheidend dazu beitragen,
die Position von Swiss Life Asset Mana-
gers als fihrender europaischer Immo-
bilien-Asset-Manager zu starken und
auszubauen. Gleichzeitig ergeben sich
aus der Zusammenarbeit neue lang-
fristige Perspektiven fiir BEOS. Gemein-
sam konnen wir Marktchancen noch
schneller und umfassender nutzen,
Investoren zuganglich machen und so
das grofie Wachstumspotenzial von
BEOS ausschopfen.

BEOS und Swiss Life Asset Managers
teilen die gleichen Werte. Ein partner-
schaftliches Miteinander und Kommu-
nikation auf Augenhdhe kennzeichnen
die Zusammenarbeit. Ganz in diesem

Sinne blicken wir auf einen erfolg-
reichen Onboardingprozess zuriick,
der zu Jahresbeginn 2019 nach nur
wenigen Monaten im Wesentlichen
abgeschlossen war. Auch marktseitig
liegen erfolgreiche Monate hinter uns.
Der Erwerb des Laetitia-Portfolios
durch die Swiss Life KVG und BEOS
sowie der damit verbundene Start des
.BEOS Corporate Real Estate Fund
Germany IV” stellen einen erfreulichen
Auftakt der Zusammenarbeit dar und
zeigen das Potenzial unseres Verbundes.
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ALLE FAKTEN AUF
EINEN BLICK

BEOS ist der Spezialist und Marktfiihrer fir Unternehmens-
immobilien in Deutschland, eine der grof3ten und stabilsten
Assetklassen am Investmentmarkt.

1997 gegriindet, ist BEOS seit 2002 spezialisiert auf gemischt
genutzte Unternehmensimmobilien in Deutschland, die an
mittelstandische Unternehmen und Corporates vermietet sind.
Seit August 2018 agiert BEOS als Dienstleister im Auftrag
institutioneller Investoren unter dem Dach von Swiss Life
Asset Managers.

2010 hat BEOS den Bereich Asset Management aufgebaut und
mit dem ,BEOS Corporate Real Estate Fund Germany | (CREFG)”
den ersten BEOS-Spezialfonds aufgelegt. Im November 2018
verauferten samtliche Anleger ihre Fondsanteile an neue
Investoren. Der Fonds besteht unverandert fort, BEOS verant-
wortet weiterhin das Asset Management der Fondsobjekte.

2012 und 2015 folgten zwei weitere Fonds der CREFG-Reihe.
2018 erhielt der CREFG IV die Vertriebserlaubnis und erwarb
ein Startportfolio.

Bereits 2016 erdffnete BEOS institutionellen Investoren mit
dem auf Repositionierungsobjekte ausgerichteten, geschlos-
senen Immobilien-Spezial-AlF ,BEOS Value Investment Fund
Germany | (BVIFG])” erstmals die Maglichkeit, friiher in die
Wertschopfung von Unternehmensimmobilien einzusteigen.
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DIE ASSETS UNDER MANAGEMENT

DER BEOS AG

(Stand 12/2018]

Anteil Mietertrag
je Objektkategorie

M%
. Produktion
. Lager
. Transformation

. Gewerbepark

Gewerbeparks und Transformationsimmobilien
bilden das Riickgrat des Portfolios.

Anteil Mietertrag
je Flachenkategorie

w2V G
3% A_\\ - B service/Lager
. Biiro
. Fertigung
. Logistik
. Forschung
IT-Flache

Andere

Das Portfolio weist eine breit diversifizierte
Flachenstruktur auf.

2% 1%
2% \ l
Anteil Mietertrag 4%
je BEOS-Standort ‘

M%

8%

18% . Hamburg

. Berlin
B «sin 18 0/0

. Frankfurt am Main
13%
. Miinchen

Stuttgart

Das BEOS-Portfolio konzentriert sich auf die deutschen
Top-7-Ballungsraume sowie Wachstumsstandorte.

Aufteilung nach Grof3enklassen

0,5% J 16 %

I 10-25Mio.€ (47 Objekte) 2 0/0
I 25-50Mio. € (26 Objekte)

B 0-10Mio.€ (24 Objekte)
23%

[ 50-75Mio.€ (10 Objekte)
[ »75Mio.€ (9 Objekte)

Lebensmittel

Einzel-/GroBhandel

Das Portfolio der BEOS AG besteht aus Objekten Dienstleistung
in verschiedenen GroBenklassen, sodass eine hohe Medien

Fungibilitat erreicht wird. - :
IT/Printing/Imaging

Maschinenbau/Mechatronik
Angaben zum Stichtag 31.12.2018; nicht alle zum Jahresende . aschinenbau/Mechatroni

notarisierten Objekte enthalten; teilweise Rundungswerte . Pharma/Chemie

17 %

5%

9%

Energie
Offentliche Hand
. Produktion
Lager/Distribution
Automotive
Sonstiges

Veranstaltung/Freizeit
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VISION TRIFFT AUF TRADITION
Air Tech Campus Oberpfaffenhofen
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Mieterinterview - Lilium

Seit 2017 dient der Air Tech Campus Oberpfaffenhofen westlich von Miinchen als Headquarter fiir die
Lilium GmbH. Neben Bestandsflachen nutzt das Start-up seit Ende 2018 einen eigens fir das Unterneh-
men errichteten Neubau als Montagehalle. Im Interview erklart Dr. Florian Brummer, Vice President

Infrastructure, die Vision des Unternehmens und wie sie Realitat werden soll.

Der Ansatz von Lilium ist ebenso
visionar wie einfach: Wir wollen die
individuelle Mobilitat in der Luft
demokratisieren. Jeder soll es sich
leisten kdnnen, schnell und staufrei
ans Ziel zu kommen - und das zu
Preisen, die mit heutigen Taxitarifen
vergleichbar sind. Viele Anwendungs-
falle sind denkbar, etwa die Verbin-
dung von Verkehrsknotenpunkten,
Flige Uber langere Distanzen und
perspektivisch auch der tagliche
Weg zur Arbeit. Aus der Fahrgemein-
schaft wird also eine Fluggemein-
schaft.

Der Vorteil der urbanen Luftmobilitat
ist die Unabhangigkeit von einer

Verbindungsinfrastruktur. Die Reise
Uber Land erfordert kapitalintensive

Straflen oder Gleise, denen lange
Planungen und Bauzeiten vorausge-
hen und die auBerdem die Bevolke-
rung beispielsweise in Form von
Steuerabgaben belasten, auch wenn
sie gar nicht selbst unterwegs sind.
Fir eine Verbindung mit dem Flug-
taxi bendtigen wir lediglich zwei
Landeplatze, die zu geringen Kosten
flexibel aufgebaut werden konnen.
Diese bieten auBBerdem eine Mobilitat
in alle Richtungen bei einer garan-
tiert staufreien Reisegeschwindigkeit
von 300 Kilometer pro Stunde.

Aufgrund der revolutionaren Idee
unseres Start-ups ziehen wir heraus-
ragende Talente aus der ganzen Welt
an - von Seattle und Kalifornien bis
an die Ostkiste Australiens. Seit der
Grindung des Unternehmens im Jahr
2015 haben wir tGber 170 Mitarbeiter

an unseren Standort geholt, darunter
auch bekannte Branchengrofen wie
den renommierten Automobildesigner
Frank Stephenson.

Wir wollen, dass unsere Mitarbeiter
nicht nur Spaf3 an der Arbeit, sondern
auch am ,Drumherum’ haben. Wir
freuen uns daher, dass wir ihnen an
unserem Unternehmensstandort am
Air Tech Campus Oberpfaffenhofen
neben der Kantine auch ein neues
Fitnessstudio im Keller und eine
Sonnenterrasse auf dem Dach bieten
konnen.




Baumanagement, und Holger Matheis, Vorstand fiir
Personal, Organisation, Recht, Marketing und Bau,
welche Herausforderungen auf das wachsende
Team Bauen bei der BEOS AG warten
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WIR SEHEN
POESIE IN
UNSEREN
IMMOBILIEN
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Matheis: Ebenso wie bei Revitalisierungen achten wir beim
Nachverdichten insbesondere auf Flachenflexibilitat - wobei
wir bei Neubauten noch mehr Gestaltungsmaglichkeiten
haben. Oberste Pramisse ist, dass die Einheiten nutzungsoffen
bleiben. Das wiederum setzt voraus, dass sie sich flexibel
teilen und erweitern lassen. Dafiir haben wir fir Unterneh-
mensimmobilien eine Bautypologie 4.0 entwickelt, um das
Potenzial eines Grundstiicks optimal zu nutzen.

Johannes Noldeke, Leiter Baumanagement

Noldeke: Ein gutes Beispiel ist der NOVA Neufahrn Gewerbe-
park - ein Traditionsareal, das von einem einzelnen Kosmetik-
hersteller als Produktionsstatte genutzt wurde. Fir unsere
Nachverdichtungen haben wir jedes neue Gebdude in modularer
Bauweise so entworfen, dass eine Aufteilung an eine Vielzahl
von Nutzern ohne unvermietbare Restflachen mdoglich ist. Zwi-
schenwande und Mezzaninen lassen sich je nach Mieterwunsch
einziehen. AuBerdem sind die einzelnen Biiro-Cubes so gestaltet,
dass sie sich flexibel mit den angrenzenden Logistikflachen
kombinieren lassen. Um die Flexibilitat nicht einzuschranken,
muss natirlich auch die entsprechende Infrastruktur geschaffen
werden. Hierbei gilt: Besser zu viel als zu wenig. Ein zusatz-
liches Treppenhaus mag zunachst als vermeidbarer Kosten-
faktor erscheinen, erlaubt aber eine flexiblere Aufteilung der
Mieteinheiten und hat noch keinem Grundriss geschadet.

Matheis: Nicht unbedingt. Wichtiger ist es uns, die Flachen-
qualitat auf dem Areal zu erhéhen. Im Dock 100 in Berlin haben
wir beispielsweise die massiven Strukturen eines Lager-
hochhauses aufgebrochen, also Flachen zurtickgebaut, und
Lichthofe eingezogen. Somit haben wir die Nutzung als moder-
nes Blroloft ermaglicht [siehe Seite 10). Mit anderen Worten
sind Mietflachen in Neubauqualitat in einer etablierten
Bestandsimmobilie entstanden. Durch diesen Ansatz haben
wir nicht nur einen Leerstand auf dem Areal beseitigt -

die Flachen in Neubauqualitdt ermaoglichen uns auch, hohere
Mieteinnahmen zu erwirtschaften als mit Bestandsflachen
im wortlichen Sinne. Aus Investorensicht ist eine Nachverdich-
tungsmafnahme also immer auch ein Renditehebel.

Noldeke: Wenn wir Neubauten planen, achten wir natirlich
darauf, das Grundstick im Rahmen des geltenden Baurechts
moglichst effizient auszunutzen. Dabei muss jedoch die Qua-
litat der Flachen im und um das Gebaude herum gewahrt
bleiben und das Flachenangebot muss auch zur Nachfrage am
Standort passen. Es ergibt keinen Sinn, an einem Standort
mit Uberwiegender Nachfrage nach Hallenflachen Objekte mit
50 Prozent Biroanteil zu entwickeln. Die grof3e Herausforde-
rung besteht darin, Flachen zu konzipieren, die in Zukunft
sowohl fur die Produktion und Lagerung von Waren als auch
fur Bildschirmarbeit, als Werkstatt, Showroom oder als
Fitnessstudio genutzt werden konnen.

Matheis: Das kommt immer auf das Projekt und die jeweilige
Bauphase an. Eine Gemeinsamkeit bei allen Nachverdich-
tungsmafnahmen ist jedoch die enge Zusammenarbeit zwischen
dem jeweiligen Projektleiter und einem unserer hausinter-
nen Spezialisten aus dem Team Bau. Gemeinsam werden die
wesentlichen Themen und Eckdaten abgesteckt sowie die
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Holger Matheis, im Vorstand der BEOS AG unter anderem zusténdig fir das Thema Bauen

Johannes Noldeke, Leiter Baumanagement
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Teammitglieder zusammengestellt, die dann regelmagig an
einer reellen oder virtuellen Projektwerkbank zusammen-
kommen, um das Projekt voranzubringen. Dazu gehoren bei-
spielsweise auch BEOS-Mitarbeiter aus den Bereichen
Controlling und Buchhaltung: Bei uns geht auch ein Finanz-
spezialist hin und wieder auf die Baustelle, um sich vor

Ort einen Eindruck zu verschaffen.

Néldeke: Ahnlich wichtig ist die Auswahl der externen
Spezialisten. Dazu kann ein Experte fir die Prozesse der
Industrie 4.0 genauso gehoren wie ein Marketingprofi
oder ein Berater in Sachen VerkehrserschlieBung, der das

Areal auf die Umsetzbarkeit von Carsharing-Konzepten 1y A
prift. of el : —

/Stichwort Industrie 4.0: Fiihrt die Digitalisierung dazu, dass

die nachverdichteten Geb&dude vor Technik nur so strotzen?
Noldeke: Ganz im Gegenteil. Je weniger Technik verbaut =
wird, desto besser. Wir planen unsere Immobilien so einfach,

robust und - wie eingangs erwahnt - auch so flexibel wie
maglich. Oder anders gesagt: Unsere Gebaude sind deshalb

smart, weil sie gerade nicht mit zu viel Hightech ausge-
stattet sind. Dadurch werden sie auch langlebiger. Wahrend
die technische Gebaudeausstattung in der Regel nach '

wenigen Jahren Uberpriift und teilweise ausgetauscht werden
muss, halt eine Grundstruktur aus Stahl und Beton gut und

gerne 100 Jahre. Ich ziehe immer gern den Vergleich zu einem "AUS I N V ESTO R E N - R 0 B U S T U N D S 0
Land Rover Defender, der fiir eine Safari genauso gut ein-
gesetzt werden kann wie fur die Fahrt zum Theater. Auch ein S I C H T IST E I N E

Einsatz als Rettungsfahrzeug ist moglich. Wofir die Ent- N Ac H V E R D I c H T U N G S -

scheidung letztlich fallt, ist Sache des Nutzers. Sowohl beim

Land Rover als auch bei der Unternehmensimmobilie. MASS NAH M E ALSO F I E X I B E I W I E
/Klingt ganz so, als bauten Sie heute die historischen Gewer- I M M E R AU C H

beareale des 22. Jahrhunderts? EIN RENDITEHEBEL “

Matheis: Bei unseren Nachverdichtungsmafinahmen existieren _ o ‘ ‘
durchaus Parallelen zu den Gewerbeimmobilien aus dem Holger Matheis, Vorstand
frihen Industriezeitalter: hohe Hallen, tiefe Flachen, eine gute -

Qualitat bei den Baumaterialien. Diese historischen Geb&dude
werden heutzutage nach wie vor genutzt und geschatzt -
wenngleich nicht immer als Produktionsstatten, sondern als
Biiros, Fotostudios, Fitnessclubs, Kinos oder auch Rechen-
zentren. Genauso wie bei den um die Jahrhundertwende
entstandenen Gebauden kommt es auch bei heutigen Bauten
auf architektonische Asthetik an. Bei BEOS ist ein hoch-
wertiges Design fester Bestandteil des Immobilienkonzepts.
Optik und Flexibilitat sind ausschlaggebend dafiir, dass
unsere nachverdichteten Immobilien sehr lange bestehen -
und auch genutzt werden. Oder anders gesagt: Wir sehen
eben nicht nur in den historischen Arealen, sondern auch in
unseren Neubauobjekten immer ein Stiick Poesie.
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BEOS FORUM

WEITER

DENKEN

Infolge des technologischen Fortschritts verdichtet sich unsere
Lebenswelt zusehends. Immobilien und deren Nutzungen
sind davon mafigeblich betroffen. Um sich auf immer schneller
wandelnde Flachenanforderungen gleichsam vorbereiten und
reagieren zu konnen, bedarf es einer Neubautypologie 4.0.
Diese stellte Johannes Noldeke, Leiter Baumanagement der
BEOS AG, beim vierten ,BEOS FORUM weiter denken” am

21. September 2018 im Berliner ,,ewerk” vor. Sein Vortrag bildete
den gelungenen Abschluss einer hochkaratig besetzten Ver-
anstaltung mit lebhaften Debatten. Zu den Experten auf dem
Podium gehorte Prof. Dr. Ulrich Walter von der TU Minchen,
der die rund 130 Gaste mit auf eine Reise zum Mars nahm.
Dessen Besiedlung ist dank neuer Technologien langst keine
Fiktion mehr. Zu diesen Technologien gehort der 3D-Druck,
der schon heute irdische Produktions- und Lieferketten ver-
dichtet, wie Markus Birner von EOS, Mieter im BEOS-Projekt
Q-West in Maisach bei Miinchen, im Interview mit Moderator

Alexander Sascha Wolf berichtete. Wahrend sich durch den 3D-
Druck vielfach Transportwege verkirzen oder gar eribrigen,
formiert sich an der Neuen Seidenstrafie der Welthandel neu.
Die Auswirkungen beleuchtete Prof. Eberhard Sandschneider
von der Freien Universitat Berlin.

Der immer dichtere Warenstrom stellt wiederum Kommunen
und Logistiker vor neue Herausforderungen. Daniel Wiener
von Cargo sous terrain zeigte eine Losung in der Schweiz: Ein
unterirdisches Transportnetz, das die Stadte entlastet. In

der Stadt wird die abstrakte Grof3e Dichte zur Lebenswirklichkeit
und Architektur - anschaulich dargestellt von Wolfram Putz
von GRAFT Architekten - zum Gestalter verdichteter und zugleich
lebenswerter Raume. Schauplatz all dieser Entwicklungen
sind Flachen, wo Dichte in ihren unterschiedlichen Dimensionen
enormes Innovationspotenzial freisetzt und die Immobilien-
branche - BEOS eingeschlossen - fordert.
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Mehr Flache nutzbar machen, als vorhanden ist - vor dieser

Herausforderung stand die BEOS AG einmal mehr, als sie
2014 das Management des heutigen ROTRI Gewerbeparks in
Hamburg Ubernahm. Gemeinsam mit Deutsche Post DHL

entwickelte sie eine vollkommen neue und in Deutschland

bislang einzigartige Bautypologie. Die Besonderheit des

citynahen Objekts: ein innenliegender, Uberdachter und be-

heizter Rangierbereich, der sich fur spatere Nutzungen in

eine geschlossene Halle umwandeln lasst.

Mieterinterview — Deutsche Post DHL Group

Heute bestellt - morgen geliefert. Damit auch das eiligste Paket rechtzeitig ankommt, wurde im histori-
schen ROTRI Gewerbepark eine spezielle Umschlagshalle entwickelt. Warum der u-férmige Grundriss

zum Mafistab fir die ziinftige City-Logistik werden konnte, erklart Maike Wintjen, Pressesprecherin der
Deutschen Post DHL Group in Hamburg.

/Vor welchen Herausforderungen
stehen Sie als Logistikdienstleister
im Ballungsraum Hamburg?

In den vergangenen Jahren sind die
Sendungsmengen aufgrund des On-
linehandels enorm gestiegen. Gerade
die Zustellung in den Metropolregio-
nen stellt Paketdienstleister vor neue
Herausforderungen. Entscheidend
ist, moglichst nah beim Empfanger zu
sein. Auch die Infrastruktur ist von
zentraler Bedeutung. Um beispiels-
weise den Hamburger Westen mit
seiner steigenden Einwohnerdichte
weiterhin zuverlassig beliefern zu
kénnen, waren wir auf einen zusatz-
lichen innerstadtischen Standort
angewiesen. Diesen haben wir im
ROTRI Gewerbepark gefunden.

/Die Entscheidung fiir den ROTRI
Gewerbepark fiel also aufgrund der
Lage?

Absolut. Die zentrale Lage des Parks
in Hamburg-Bahrenfeld war fiir unsere
Systematik ideal. Aufgrund unserer
spezifischen Flachenanforderungen
fihrte kein Weg an einem Neubau vor-

bei. Wir hatten nicht erwartet, dass
sich dieser in einem bestehenden
Gewerbepark realisieren lassen wiirde.
Von einem Neubau auf der griinen
Wiese aus waren die Lieferwege wie-
derum deutlich langer ausgefallen.
Nun sind es von unserem neuen
Standort bis zur Innenstadt nur rund
sieben Kilometer. Und auch die An-
bindung per OPNV ist gewahrleistet
- ein wichtiger Faktor fir unsere rund
100 Mitarbeiter.

/Was unterscheidet diese Immobilie
von anderen?

Das Konzept unserer neuen Umschlags-
halle ist eine Spezialldsung, die exakt
auf den Standort und unsere Anforde-
rungen zugeschnitten ist. Auch im
Vergleich mit den anderen Immobilien,
die wir in unserer langjahrigen Part-
nerschaft mit der BEOS AG realisiert
haben, handelt es sich um ein Novum.
Das Gebaude ist u-férmig konzipiert -
die An- und Ablieferungszonen liegen
im Innenhof und fallen dadurch deut-
lich kleiner aus, als dies bei Andock-
flachen sonst Ublich ist. Dank der

Gberdachten Rangierflache sind wir
zudem witterungsunabhangig. Eine
weitere Besonderheit der Immobilie
ist, dass alle Voraussetzungen fiir die
zukiinftige Einbindung von E-Fahr-
zeugen wie beispielsweise unseren
StreetScootern erfiillt sind - inklusive
Trafo und Verkabelungen. Aber nicht
nur das Flachenkonzept war uns wich-
tig, sondern auch der Zeitplan. Wir
konnten die neue Immobilie wie ge-
plant im Sommer 2018 in Betrieb
nehmen und hatten somit genug Zeit,
unsere Ablaufe am Standort bis zum
Beginn der Weihnachtssaison zu
verfeinern - die Bewahrungsprobe
schlechthin fir unser neues inner-
stadtisches Flachenkonzept.

T 1 r”
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Pekka Yla-Outinen, Geschéftsfiihrer von BEREM
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Eine Inhouse-Losung fir das Property Management war
damals ein hochst ungewohnlicher Ansatz. Und noch immer
werden im Gewerbesegment haufig externe Hausverwaltungen
mit Aufgaben wie Mieterbetreuung, Nebenkostenabrechnung
oder laufenden Instandhaltungen betraut. Doch fir BEOS
stand schon vor fiinf Jahren fest: Anders als vergleichsweise
standardisierte Biro- oder Einzelhandelsimmobilien erfor-
dern Unternehmensimmobilien ein ausgepragtes Verstandnis
fur die Besonderheiten der Assetklasse und spezielles
Know-how. Auch und vor allem beim Property Management.

Bereits bevor die BEREM Property Management GmbH ab
November 2013 aktiv wurde, war klar, dass damit keine Haus-
verwaltung im klassischen Sinne entsteht. ,Wir verstehen
unsere Rolle seit jeher als aktiver Gestalter und Manager”,
sagt BEREM-Geschaftsfihrer Pekka Yla-Outinen und erganzt:
.Wir teilen das Leitmotiv der BEOS AG ,weiter denken’ -
immerhin steht unsere Griindung als deren 100-prozentige
Tochtergesellschaft ganz in diesem Zeichen. Nicht weniger
treffend ware fiir BEREM aber auch das Credo ,weiter machen".”

.Weiter machen” - dem ging in der Anfangszeit Grundsatz-
arbeit voran. Angetreten mit dem Ziel, mehr Transparenz
und Effizienz zu schaffen, Prozesse zu beschleunigen und
Mietern einen besseren Service zu bieten, galt es zunachst,
die Schnittstellen zwischen den Asset Managern und Property
Managern zu definieren. ,Durch die vorherige Zusammen-
arbeit mit unterschiedlichen Hausverwaltungen gab es einige
Grauzonen, Zustandigkeiten waren nicht einheitlich abge-
grenzt. Wir haben Wege gesucht - und gefunden, um Klarheit
zu schaffen und die Grauzonen mit Leben zu fiillen”, erinnert
sich Pekka Yla-Outinen.

Projektwerkbank ohne BEREM undenkbar

Dreh- und Angelpunkt ist dabei seit 2015 die Werkbank, das
Projektorganisationsprinzip von BEREM und BEQOS. Anders als
infolge der Auslagerung von Property-Management-Aufgaben
ublich, arbeiten Asset und Property Manager hierbei eng ver-
zahnt und mit einem gemeinsamen Ziel vor Augen zusammen:
bestmaglicher Service fir die Mieter und daraus resultierend
optimale Ergebnisse fiir die Investoren.

Neben den jeweils projektverantwortlichen Asset und
Property Managern kommen an der Projektwerkbank alle
Disziplinen zusammen, die fir den Projekterfolg entschei-
dend sind, beispielsweise auch Bau-, Finanz-, Rechts- und
Marketingexperten. , Die Werkbank forciert Teamarbeit und
offene Kommunikation - ganz gleich, ob wir an einem Tisch
im Bliro zusammensitzen oder auf digitalen Kanalen an einem
Projekt arbeiten”, sagt Inga Kiihn, Geschaftsfiihrerin von
BEREM und Senior Projektmanagerin Digital Solutions bei
BEOS. . Mit der digitalen Projektwerkbank haben wir zudem
einen wichtigen Schritt Richtung Zukunft gemacht. Unter
anderem zeitgemafe Arbeitsplatze, mobile Anwendungen
in allen Unternehmensbereichen und Agilitat in Verbindung
mit einem seit jeher nutzerorientierten Denken erlauben
es uns, die von BEOS und BEREM gewohnte Management-
qualitat zu sichern und kontinuierlich zu verbessern.”

FUNF JAHRE BEREM

o1

So wichtig der interne Austausch ist, so essenziell ist die
Nahe zum Mieter - eines der zentralen Anliegen von BEREM.
.Den Mieter in den Mittelpunkt zu stellen, verkommt zur
Floskel, wenn es nicht gelebt wird”, sagt Inga Kiihn. Die
Property Manager von BEREM seien daher regelmaBig in
den Liegenschaften prasent und erster Ansprechpartner fir
Mieterbelange. Und diese wiederum sind so vielfaltig wie
Unternehmensimmobilien. ,Keine Unternehmensimmobilie
gleicht der anderen, ihr Management erfordert hohes
Spezialwissen. Das spiegelt sich in den unterschiedlichen
Biografien der BEREM-Kollegen wider - Property Manager
mit langjahriger Erfahrung arbeiten Seite an Seite mit
jungen Uniabsolventen”, sagt Pekka Yl&-Outinen. Rund

50 BEREM-Mitarbeiter waren zum Jahresende 2018 an den
sechs BEOS-Standorten aktiv. Tendenz weiter steigend.
Gefragt seien vor allem technisches und kaufmannisches
Know-how, aber auch Zusatzqualifikationen, deren Erwerb
das Unternehmen fordere. Damit schafft BEREM zugleich
die Voraussetzungen, um die Erfolgsgeschichte der
vergangenen funf Jahre fortzuschreiben.

Pekka Yla-Outinen, Geschaftsfiihrer der

BEREM Property Management GmbH
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Auf den folgenden Seiten zeigen wir alle Projekte
der BEOS AG, die wir seit 2003 im Auftrag von instituti-

onellen Investoren erworben, gemanagt und teilweise
wieder verkauft haben. Auf jeweils einer Doppelseite

stellen wir zudem die Portfolios Laetitia und Optimus
Prime vor.




DAS BEOS-PORTFOLIO

94

OPTIMUS PRIME
Verkauf des Fonds ,,BEOS Corporate
Real Estate Fund Germany |”

Objekte 21

Mietflache 564.600 m*

Jahresnettokaltmiete 29.730.000 EUR

Vermietete Flache 98 %

Durchschnittsmiete 4,50 EUR/m?

WALT 4,7 Jahre

[per 03/2018)
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LAETITIA
Startportfolio fur den Fonds ,,BEOS
Corporate Real Estate Fund Germany IV”

Objekte 32
Mietflache 538.200 m*
Jahresnettokaltmiete 38.268.000 EUR
Vermietete Flache 95%
Durchschnittsmiete 6 EUR/m*
WALT 5 Jahre
[per 11/2018)
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UNTERNEHMENSIMMOBILIEN -

DIE VIER KATEGORIEN

Die folgenden Projekte” sind nach Ankaufsdatum sortiert und

den vier Kategorien von Unternehmensimmobilien zugeordnet:

(*Optimus Prime und Laetitia nicht enthalten)

ﬂ TRANSFORMATIONSIMMOBILIEN

Zumeist als Fertigungsstandort konzipiert, weisen die
Liegenschaften eine betriebsbedingt organisch gewachsene
Gebaudestruktur auf und erinnern teilweise an einen Cam-
pus. Der besondere Reiz liegt in der vergleichsweise zentralen
Lage in urbanen Gebieten und in den vielfaltigen Transfor-
mationsmoglichkeiten. Durch Umbau-, Erganzungs- und Sanie-
rungsmafnahmen lassen sich aus Objekten mit einheitlicher
Nutzung Mehrparteienobjekte mit vielfaltigen Nutzungsmog-
lichkeiten entwickeln.

Ll

\
L Y PRODUKTIONSIMMOBILIEN

Moderne Produktionsimmobilien beherbergen in der Regel
Fertigungsprozesse des nicht-storenden verarbeitenden
Gewerbes. Ebenso wie Logistikimmobilien bietet diese Ob-
jektart auch fir andere Nutzertypen adaquate Flachen und
ist in der Regel von mehreren Parteien gleichzeitig nutzbar.
Sie weist tendenziell kleinere Biiroanteile auf. Heutige
Produktionsimmobilien befinden sich vorwiegend in modernen
Standortclustern mit guter stadtischer Anbindung.

Hﬁﬁ GEWERBEPARKS

Anders als die meisten Transformations- und Logistikimmo-
bilien werden Gewerbeparks bereits fiir eine Mischnutzung
entworfen. Eine Kombination aus Bliros, Service-, Lager- und
Freiflachen wird in einem mit professionellem Management
ausgestatteten Gebaudeensemble vermietet. Moderne Gewer-
beparks liegen eher zentral und sind klein dimensioniert,
wahrend altere Gewerbeparks sich vor allem verkehrsgilinstig
auBerhalb der Stadte befinden. Der Anteil an Biroflachen
hangt stark vom Baujahr ab.

m! LOGISTIKIMMOBILIEN
owe

Uberwiegend speziell fiir ein Unternehmen entwickelt,
eignen sich Logistikimmobilien oftmals nicht fir eine Mehr-
parteiennutzung. Altere Bestandsobjekte sind daher nur
eingeschrankt dem Marktsegment Unternehmensimmobilie
zuzuordnen. Anders ist dies jedoch bei modernen Objekten,
die nach dem Jahr 2000 entstanden sind: Diese kdnnen in
der Regel schnell neuen Anforderungen angepasst und fir
eine gemischte Nutzung erschlossen werden.
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Reisholzer Werftstrafle 19-47,
Diisseldorf

i N TEDRO

Dezember 2018

38.740 m* GrundstiicksgrofBe
25.795 m* Mietflache

1,9 Mio. EUR Mieteinnahmen

Kopernikusstrafie Kopernikusstrafe 20, Vershofenstrafie Vershofenstrafe 10,
Miinchen Nirnberg
Dezember 2018 Dezember 2018

[4¥o¥O)

Q-West

9.870 m’ GrundstiicksgroBe
6.875 m* Mietflache
0,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

Lise-Meitner-Strafle 7,
Maisach bei Miinchen

Beim Zeugamt

[ 4¥X0)

Beim Zeugamt 8,
Glinde

22.439 m’* Grundstiicksgrofe
6.450 m* Mietflache
0,5 Mio. EUR Mieteinnahmen

Wahlerpark

Wahlerstrafle 4-32,
Disseldorf

®
@) @D @

Dezember 2018

37.698 m* Grundstiicksgrofe
14.483 m* Mietflache (Bestand)
1,3 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = ®

November 2018

31.760 m* Grundstiicksgrofe
12.865 m’ Mietflache

1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = ®

September 2018

47.736 m* Grundstiicksgrofe
35.487 m’ Mietflache

2,5 Mio. EUR Mieteinnahmen
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Lloyd Industriepark

Richard-Dunkel-StrafBe 120,
Bremen

Friedrich-Krause-Ufer Friedrich-Krause-Ufer 16-21,
Berlin-Mitte

i == 0

Dock 100

August 2018

132.835 m’* Grundsttiicksgrofe
66.601 m* Mietflache

2,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

Am Borsigturm 100,
Berlin-Reinickendorf

Juni 2018

28.152 m* GrundstiicksgroRe
16.591 m* Mietflache

0,3 Mio. EUR Mieteinnahmen

Buchholz Brauerstrafle 2,

Buchholz

@) @D @

Mai 2018

80.753 m’ Grundstiicksgrofe
86.818 m’ Mietflache

3,6 Mio. EUR Mieteinnahmen

April 2018
18.358 m* Grundstiicksgrofe
8.503 m* Mietflache

fln ©  Gp . R e

Druckwerk Mittenheimer Strafle 64, Renningen Industriestr. 28, Benzstr. 32, Coloneum Am Coloneum 1,
OberschleiBheim Renningen Koln
Februar 2018 Februar 2018 Dezember 2017
37.980 m* Grundstiicksgrofe 43.641 m? GrundstiicksgroBe 153.986 m* Grundstticksgrofe
— 26.214 m* Mietflache 17.378 m’ Mietflache = 64.595 m* Mietflache
Hﬁﬁ @ 2,7 Mio. EUR Mieteinnahmen H! @ 1,2 Mio. EUR Mieteinnahmen Eﬁﬁ @ 5,5 Mio. EUR Mieteinnahmen
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Bredow 20

i
—
—

Bredowstrafle 20,
Hamburg-Billbrook
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ROTRI Gewerbepark

Schnackenburgallee 43-45,
Hamburg-Stellingen

TechnologiePark
Bergisch Gladbach
(TBG)

BEOS REPORT 2018
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Friedrich-Ebert-Strafe 75,
Bergisch Gladbach

i = @

Dezember 2017

42.500 m* Grundstiicksgrofe
33.108 m* Mietflache

1,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

_
il e ©

Dezember 2017

34.276 m* Grundstiicksgrofe
27.472 m* Mietflache

2,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

i DR o0

Oktober 2017

126.988 m* GrundstlicksgrofBe
73.722 m* Mietflache

4,6 Mio. EUR Mieteinnahmen
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Krefeld Business Park Bischoffstrale 99-113, Neuss Business Park  Hansemannstrafle 1-61, Monchengladbach Willicher Damm 109-145,
Krefeld Neuss Business Park Méchengladbach
April 2017 April 2017 April 2017

i = ©

16.438 m* Grundstiicksgrofe
7.596 m* Mietflache
0,6 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = @

18.902 m* GrundstlcksgroBe
8.695 m’* Mietflache

0,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = @

24.444 m® Grundstiicksgrofe
10.951 m* Mietflache
0,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

K14 Kaiserin-Augusta-Allee 14, Rheinpark Hagenauer Strafe 47-59, Wilgen Park Bucher Weg 18,
Berlin-Mitte Wiesbaden Ahrensfelde
September 2017 September 2017 September 2017
4.702 m* Grundstticksgréfe 46.127 m* GrundstiicksgréBe 58.772 m* Grundstiicksgrofe
= 9.244 m* Mietflache = 35.139 m* Mietflache - 30.612 m* Mietflache
{H ® 0.9 Mio. EUR Mieteinnahmen  BUaR ® 2.3 Mio. EUR Mieteinnahmen  BaE ® 1,6 Mio. EUR Mieteinnahmen

Air Tech Campus Claude-Dornier-Strafle 1, Carlswerk Quartier 3 ~ Schanzenstrafle 6-20, Europort Langer Kornweg 19-23, 34,

Oberpfaffenhofen Friedrichshafener Strafle Kéln-Milheim Kleiner Kornweg 6, 26-28,
4-6, Oberpfaffenhofen Kelsterbach bei Frankfurt a. M.
Dezember 2016 Dezember 2016 Dezember 2016
2.760.379 m* Grundstiicksgrofe @ 53.462 m* GrundstiicksgrofBe 125.670 m* Grundstiicksgrofe
129.473 m* Mietflache 39.130 m* Mietflache = 81.187 m’ Mietflache

® 8,9 Mio. EUR Mieteinnahmen @ ® 4,1 Mio. EUR Mieteinnahmen  BEEMa ®© 52 Mio. EUR Mieteinnahmen

Koblenz Cross-Dock

Zaunheimstrafle 7,
Koblenz

BQ - Business Quartier Biedenkamp 1-5,

Glinde

Glinde

Essen Business Park

Westendstrafle 12a-14d,
Essen

ple (GErom) ®

April 2017

12.499 m* GrundstiicksgroBe
2.560 m* Mietflache

0,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = O

April 2017

22.349 m’ Grundstiicksgrofe
12.355 m’ Mietflache

1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

i = O

April 2017

22.871 m® Grundstiicksgrofe
16.430 m* Mietflache

1,3 Mio. EUR Mieteinnahmen

Karlspark Siemensallee 84, Montanstrafie Montanstraf3e 18-26, Welserstrafie Welserstrafle 8,
Karlsruhe Berlin-Reinickendorf Kéln-Porz
September 2016 Juli 2016 Juli 2016
@ @ 140.147 m* GrundstilicksgréBe 38.374 m’ Grundstiicksgrofe 25.621 m* Grundstiicksgrofe

ghills om0 @

81.878 m* Mietflache
5,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

oo

17.293 m* Mietflache
0,5 Mio. EUR Mieteinnahmen

hols (o) @

9.998 m* Mietflache
0,5 Mio. EUR Mieteinnahmen
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Gatherhof Am Gatherhof 57, Zeughof ZeughofstraBe 1, Markgroningen IndustriestraBe 2, 14-16, 25,
Diisseldorf Berlin-Kreuzberg Markgroningen
April 2016 April 2016 April 2016
33.075 m? Grundstlicksgrofe 30.269 m* Grundstiicksgrofe 38.137 m’ Grundstiicksgrofe
= 20.271 m* Mietflache 52.449 m* Mietflache s 24.794 m* Mietflache
GG ® 1,0 Mio. EUR Mieteinnahmen @ © 5.9 Mio. EUR Micteinnahmen e ® 1,2 Mio. EUR Mieteinnahmen

Holzhauser Quartier

Holzhauser Strafe 139,
Berlin-Reinickendorf

Puchheim

Benzstrafle 11 a-c,
Puchheim

Theodorstrafie

Theodorstrafle 293-295,
Disseldorf

April 2016
33.573 m’* Grundstiicksgrofe
26.039 m* Mietflache

Marz 2016
20.773 m’ GrundstiicksgroBe
17.181 m* Mietflache

Marz 2016
22.382 m’ Grundstiicksgrofe
15.495 m* Mietflache

Ossendorf Technologie Hugo-Eckener-Strafe 20,

Technologiepark

Siemensstrafe 31-33,

Merkurpark

Merkurring,

Center (0TC) Koln Ditzingen Stuttgart-Ditzingen Hamburg-Rahlstedt
November 2015 November 2015 September 2015
72.311 m* GrundstilicksgrofBe 26.417 m® GrundstiicksgroBe 68.373 m* Grundstiicksgrofe
37.266 m* Mietflache = 14.708 m* Mietflache = 27.536 m* Mietflache

@ ®  32Mio. EUR Mieteinnahmen B8 ® 1.6 Mio. EUR Mieteinnahmen  ERFAE © 2.1 Mio. EUR Mieteinnahmen

Ulmerstrafie

Ulmerstrafe 4,
Hannover-Laatzen

Glinnkamp

Wilhelm-Bergner-Strafie 1-11,
Hamburg-Glinde

Marskamp®

Toyota-Allee 27-47a,
Kéln-Marsdorf

September 2015
35.766 m* GrundstiicksgroBe
19.906 m* Mietflache

®

September 2015
192.522 m* GrundstiicksgrofBe
86.855 m* Mietflache

Juli 2015
27.963 m* GrundstiicksgroBe
16.776 m* Mietflache

- - - - -
@ © 15 Mio. EUR Mieteinnahmen  BiFHE ® 06 Mio. EUR Mieteinnahmen  BEEal ® 15 Mio. EUR Mieteinnahmen [ ® 14 Mio. EUR Mieteinnahmen  BEFRE ® 50 Mio. EUR Micteinnahmen  EGFAE ® 1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

FREFAETEET
ARNTEETRE T

Nordostpark Nordostpark 32-34, 52-56, Cube Pallaswiesenstrafle 201, Carlswerk Quartier 2  Schanzenstrafle 6-20, GBD 149 Grof3-Berliner Damm 149, WendenschloBstraBe  Wendenschlof3strafle 142, Lilienthalcenter LilienthalstraBe 17,19,
74-178, 98-102, Niirnberg PfnorstraBe 10-14, Darmstadt Kéln-Milheim Berlin-Johannisthal Berlin-Kopenick Hannover-Vahrenheide
Marz 2016 Dezember 2015 Dezember 2015 April 2015 Januar 2015 Dezember 2014
27.898 m* GrundstiicksgroBe 8.317 m* GrundstiicksgroBe @ 55.149 m* GrundstiicksgroBe 34.237 m* Grundstiicksgrofe 26.677 m* GrundstiicksgrofBe 28.235 m* Grundstiicksgrofe
= 25.617 m* Mietflache = 12.805 m* Mietflache 33.774 m* Mietflache 18.644 m* Mietflache 23.285 m’ Mietflache = 15.344 m* Mietflache
Eﬁﬁ @ 2,4 Mio. EUR Mieteinnahmen Eﬁﬁ @ 1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen @ @ 4,0 Mio. EUR Mieteinnahmen @ @ 1,8 Mio. EUR Mieteinnahmen @ @ 0,5 Mio. EUR Mieteinnahmen Eﬁﬁ @ 1,3 Mio. EUR Mieteinnahmen



66

DAS BEOS-PORTFOLIO

BEOS REPORT 2018

NOVA Neufahrn Am Hart 2, Hang 3 Am Kronberger Hang 3, Altes Rohrenwerk Soflinger Strafle,
Neufahrn bei Miinchen Schwalbach bei Frankfurt a. M. Ulm
Dezember 2014 Dezember 2014 Dezember 2014
115.000 m? GrundstiicksgrofBe 31.330 m* Grundstiicksgrofe 27.000 m* Grundstiicksgrofe
= 71.825 m* Mietflache = 32.689 m’ Mietflache 52.624 m’ Mietflache
i RoNO) 3.3 Mio. EUR Mieteinnahmen  BEEMl3 © 2,3 Mio. EUR Mieteinnahmen @ © 6.4 Mio. EUR Mieteinnahmen

IT- und Gewerbepark
Osthafen

Hanauer Landstrafle 296-328,

Frankfurt a. M.

Steubenpark

Siemensstrafle 18-32,
Langen bei Frankfurt a. M.

Elsenstrafie

Elsenstr. 87-96,
Heidelberger Strafe 70,
Berlin-Treptow

s @ ©

Lohstrafle

November 2014

65.156 m* Grundstiicksgréfe
43.050 m* Mietflache

4,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

e e
L 7 R wy

Lohstrafle 36,

s @0 ©

Industriepark

November 2014

15.631 m* Grundstiicksgrofe
8.294 m’® Mietflache

0,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

Einsteinstrafle 14-32,

il = ©

Oststrafle

September 2014

60.613 m* Grundstticksgréfe
50.300 m* Mietflache

2,0 Mio. EUR Mieteinnahmen

Oststrafle 1,

Oberding bei Miinchen Ettlingen Hertzstrafe 26-30, Norderstedt bei Hamburg
Ettlingen bei Karlsruhe
Mérz 2014 Februar 2014 Dezember 2013
15.716 m* GrundstiicksgroBe 211.417 m* GrundstiicksgréBe @ 72.579 m* GrundstiicksgroBe
= 15.617 m* Mietflache = 133.856 m* Mietflache 21.524 m* Mietflache
Eﬁﬁ @ 1,3 Mio. EUR Mieteinnahmen Eﬁﬁ @ 6,6 Mio. EUR Mieteinnahmen @ @ 1,5 Mio. EUR Mieteinnahmen

BEOS REPORT 2018

Erfurter Strafe

Erfurter Strafle 2,
Eching bei Miinchen

DAS BEOS-PORTFOLIO

Sachtlebenstrafie

Sachtlebenstrafle 1,
Dormagen bei Kéln

Levi-Strauss-Allee

Levi-Strauss-Allee 10-12,
Heusenstamm bei
Frankfurt a. M.

i @0 ®

Oktober 2013

20.852 m* GrundstiicksgroBe
14.519 m’ Mietflache

1,2 Mio. EUR Mieteinnahmen

Marz 2013

107.033 m* GrundstiicksgroBe
43.989 m* Mietflache

1,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

Marz 2013

25.000 m* GrundstiicksgrofBe
15.625 m’ Mietflache

1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

Am Werbering Am Werbering 5-7, In de Tarpen In de Tarpen 37-51, Campus Oberhafen Weismiillerstrafle 37-47,
Kirchheim bei Miinchen Norderstedt bei Hamburg Frankfurt a. M.
Marz 2013 Dezember 2012 Dezember 2012
26.127 m* Grundstticksgréfe 42.805 m* Grundstiicksgrofe 48.839 m* Grundstiicksgrofe
21.287 m* Mietflache = 23.655 m* Mietflache 43.643 m* Mietflache

H! @ 1,7 Mio. EUR Mieteinnahmen Eﬁﬁ @ 1,9 Mio. EUR Mieteinnahmen @ @ 5,3 Mio. EUR Mieteinnahmen

Carlswerk Quartier 1

Schanzenstrafle 9,
Kéln-Miilheim

Kubus 11

Wiesenauer Strafle 11, 13,
Hannover

Campus Altenessen

Teilungsweg 28,
Essen

®
@) E=D ©

Dezember 2012

18.335 m’ Grundstiicksgrofe
26.882 m* Mietflache

2,5 Mio. EUR Mieteinnahmen

&) & O

Dezember 2011

43.480 m’® Grundstiicksgrofe
24.662 m* Mietflache

0,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

L RO

Dezember 2011

12.180 m’ GrundstiicksgroBe
14.650 m* Mietflache

0,5 Mio. EUR Mieteinnahmen
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BrentanostraBe 7,
Alzenau bei Frankfurt a. M.

Nordpark Alzenau
Fachmarktzentrum

Emmy-Noether-Strafle 1-7,
Alzenau bei Frankfurt a. M.

Avenue de la Toison d'0Or
56-60, Brissel

Kassbohrer Strafie

Biirocampus Wangen

September 2008

40.117 m* Grundstticksgréfe
21.986 m* Mietflache

0,7 Mio. EUR Mieteinnahmen

Hedelfinger Strafe 56-80,
Stuttgart-Wangen

August 2008

48.062 m* Grundstticksgréfe
13.833 m* Mietflache

1,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

Tédistrafe 46-52,
Horgen bei Ziirich

November 2007
10.331 m* Mietflache
1,6 Mio. EUR Mieteinnahmen

AuBere Wiener StraBe Auflere Wiener StraBe 11,

Regensburg

Kassbohrer Strafle 18, 20,
Ulm

Billbrook-Portfolio

Elf Immobilien in
Hamburg-Billbrook

Untertiirckheimer

Untertiirckheimer Strafie
15-23, Berlin-Marienfelde

An der Spreeschanze

Januar 2007

Dezember 2006
15.600 m* Mietflache

November 2006
6.700 m* Mietflache

Dezember 2005
6.900 m* Mietflache
0,3 Mio. EUR Mieteinnahmen

An der Spreeschanze 10-12,
Berlin-Spandau

Holzhauser Strafie

September 2005
142.000 m* Mietflache
7,1 Mio. EUR Mieteinnahmen

Holzhauser Strafle 139,153, 155,

Berlin-Reinickendorf

Juni 2005
27.600 m* Mietflache
1,2 Mio. EUR Mieteinnahmen

Schoneberger Strafie

Schéneberger Strafle 11-15,
Berlin-Kreuzberg

Mai 2005
10.500 m* Mietflache

April 2005
25.700 m* Mietflache

Marz 2005
13.300 m* Mietflache

@ @ 84.944 m® GrundstiicksgroBe
51.310 m* Mietflache 1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen 0,3 Mio. EUR Mieteinnahmen
ml

= 0,4 Mio. EUR Mieteinnahmen 1,1 Mio. EUR Mieteinnahmen 0,9 Mio. EUR Mieteinnahmen
@ © 4.6 Mio. EUR Mieteinnahmen @ ©6 o © @ ©

17.400 m* Mietflache
0,9 Mio. EUR Mieteinnahmen

10.400 m* Mietflache
0,4 Mio. EUR Mieteinnahmen

[ 4o ¥O¥6)

63.000 m* Mietflache
1,8 Mio. EUR Mieteinnahmen

:)exo)e)

51.300 m* Mietflache
2,6 Mio. EUR Mieteinnahmen

:)exo)e)

63.000 m* Mietflache
2,9 Mio. EUR Mieteinnahmen

:)exo)e)

Borsigstrafie Borsigstrafle 3-13, Hansestrafie HansestrafBe 60-66, Biicklestrafe Biicklestrafe 1-5, Zeughof ZeughofstraBe 1, ColditzstraBe ColditzstraBe 34-36, Thiemannstrafie Thiemannstrafle 1,
Regensburg-Barbing Kéln Konstanz Berlin-Kreuzberg Berlin-Tempelhof Berlin-Neukolln
November 2006 November 2006 Dezember 2005 Januar 2005 Januar 2004 August 2003

51.800 m* Mietflache
3,5 Mio. EUR Mieteinnahmen
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HAMBURG
‘ BERLIN ii

BEOS AG Niederlassung Hamburg Niederlassung Rhein-Ruhr
Kurfirstendamm 188 Schaarsteinwegsbriicke 2 Schanzenstrasse 6-20
10707 Berlin 20459 Hamburg 51063 Koln
Tel.: +49 30 28 00 99-0 Tel.: +49 40 808 18 78-0 Tel.: +49 221 63 07 96-0
KOLN

FRANKFURT

STUTTGART

Niederlassung Frankfurt am Main Niederlassung Stuttgart Niederlassung Miinchen
Firstenbergerstrafle 3-9 DanneckerstrafBe 37 Ganghoferstrafle 68a
60322 Frankfurt am Main 70182 Stuttgart 80339 Minchen

Tel.: +49 69 656 06 55-0 Tel.: +49 711 12 89 82-00 Tel.: +49 89 329 89 59-10

[ > standort

9 Anzahl der Objekte
am Standort
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2019, 2017, 2015, 2013 -

JéBL Top Job Award

Nach Auszeichnungen im Jahr 2013, 2015 und 2017
erk ey belegt die BEOS AG 2019 Platz 2 der besten Arbeitgeber
im deutschen Mittelstand.

2018, 2017, 2015 Top-Arbeitgeber
in der Immobilienwirtschaft

Die alljahrlich stattfindende Umfrage der ,Immobilien
Zeitung” unter Studenten ergibt: Die BEOS AG gehort zu
den zehn beliebtesten Arbeitgebern der Branche.

23. November 2017 -
Scope Award 2018

Die BEOS AG gewinnt den , Scope Alternative Investment
Award 2018" in der Kategorie .Institutional Real Estate
Specialist”.

25. September 2017 -
PLATOW Immobilien Award 2017

Die BEOS AG wird mit dem ,PLATOW Immobilien Award”
in der Kategorie ,,Gewerbeimmobilien” ausgezeichnet.

26. Februar 2015 -
Immobilienmanager Award

I\H‘ilﬂ!n‘! t Die BEOS-Vorstande Dr. Stephan Bone-Winkel und
Dr. Ingo-Hans Holz erhalten den ,Immobilienmanager
Award 2015" in der Kategorie ,Kopf des Jahres".

18. November 2014 -
ULI Leadership Award

Dr. Stephan Bone-Winkel erhalt in Hamburg den
renommierten ULl Leadership Award” in der Kategorie
.Immobilienwirtschaft”.

3. Mai 2012 -
Immo Idee

Das Immobilienmagazin des IVD Bundesverbands , AlZ"
zeichnet die BEOS-App ..BEOSinvest — The Property Quick
Check” als ,,Immo Idee 2012" aus.

7. Oktober 2011 -
Red Dot Design Award

Die Broschiire ,,Carlswerk - Werkstatt und Kupferhutte”
von BEOS wird mit dem Red-Dot-Award im Bereich
.Communication Design”ausgezeichnet.

5. Oktober 2010 -
Kopfe der Immobilienbranche

Das Fachmagazin ,Immobilienwirtschaft” ehrt die zwolf
fihrenden Kopfe der Branche im Jahr 2010, darunter
Dr. Stephan Bone-Winkel.

THnoaTing
LT L

19. Oktober 2007 -
Entrepreneur des Jahres

Dr. Ingo-Hans Holz wird Finalist in dem Wettbewerb
.Entrepreneur des Jahres 2007".
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Nutzungsrecht an den Inhalten

Der BEOS Report, seine Inhalte, Bilder und seine Gestaltung unterlie-
gen urheber-, marken- und wettbewerbsrechtlichen Schutzrechten.
Urheberrechtshinweise und Markenbezeichnungen dirfen weder
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Bereithaltung zum Abruf auf Webseiten ihrer Inhalte (Texte, Bilder,
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nur nach vorheriger schriftlicher Zustimmung zulassig. Lediglich die
nicht kommerzielle private Nutzung ist in den Grenzen des Urheber-
rechtsgesetzes zulassig.

Haftung fiir Inhalte bzw. Informationen

Das Unternehmen BEOS AG sowie Dritte, von denen die BEOS AG Infor-
mationen im BEOS Report bereitstellt, ibernehmen keine Haftung fir
die Richtigkeit, Vollstandigkeit oder Genauigkeit der Inhalte. Das Unter-
nehmen BEOS AG weist ausdriicklich darauf hin, dass die im Report
bereitgestellten Informationen keine fachliche oder inhaltliche Beratung
darstellen. Das Unternehmen BEOS AG haftet daher nicht fiir direkte
oder indirekte Schaden einschliellich entgangener Gewinne, die einem
Nutzer durch die Inanspruchnahme des Informations- und Funktions-
angebots dieser Publikation entstehen. Das Unternehmen BEOS AG
Gbernimmt keine Haftung fir Verluste, die durch die Verteilung und/
oder Verwendung dieser Dokumente bzw. Informationen verursacht
wurden oder die mit der Verteilung bzw. Nutzung dieser Dokumente
bzw. Informationen im Zusammenhang stehen.
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